LA MAISON DES AINES DE LEVIS
10, rue Gigueére, Lévis (Québec) G6V 1N6
www.maisondesaineslevis.ca

OFFRE D’EMPLOI
Travailleurs de milieu — La Rescousse
2 postes a combler

La Rescousse a pour mandat d'offrir a la population de Lévis et St-Lambert-de-Lauzon dgée de 50
ans et plus les services de travailleurs de milieu. Il s'agit d'un service de la Maison des Ainés de
Lévis, organisme offrant des activités pour briser l'isolement, stimuler le bien-étre et favoriser le
vieillissement en santé.

Sous la supervision du Coordonnateur de la Rescousse, le travailleur de milieu a pour mandat de
rejoindre et soutenir les personnes ainées en situation de vulnérabilité ou a risque de fragilisation.
Le travail de milieu fait partie intégrante des composantes de I'action communautaire et s’inscrit
en complémentarité de celles-ci et se différencie des éléments déja mis en place par son role et
ses actions uniques.

Sommaire de la responsabilité :

Repérer les personnes ainées en situation de vulnérabilité, isolées ou en perte
d’autonomie;

Améliorer leur connexion ou reconnexion avec les ressources pertinentes de leur
communauté;

Accompagner a court terme les personnes ainées dans la recherche de solutions aux
problématiques rencontrées;

Contribuer a 'amélioration de leur bien-étre, a I’actualisation de leur autonomie et ainsi
au maintien de leur participation active dans la communauté;

Référer les personnes ainées repérées aux bons services ou activités, en collaboration
avec les ressources de la communauté;

Exigences et qualifications recherchées :

Connaissance des organismes;
Aptitudes pour les relations humaines (écoute, empathie, entregent);

Sens de 'organisation (autonomie, débrouillardise, initiative);
Capacité de travailler en équipe;

Connaissance de base de la Suite Office;

Maitrise du Francais a I'oral et a I'écrit.

Conditions de travail :

Horaire du lundi au vendredi, de jour, 35 heures/semaine;
Taux horaire de 25,00 S de 'heure;
Véhicule obligatoire, poste nécessitant des déplacements *frais remboursés a partir du

poste de travail*.

Faire parvenir votre curriculum vitae d’ici le 1°* mars et expliquez en quelques lignes vos
motivations pour ce poste.

A I’attention de Madame Brittany Blais, directrice générale : direction@maisondesaineslevis.ca
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