
Offre d’emploi 
Travailleur.euse de proximité auprès des familles 

 
Envie de faire la différence dans la vie des familles qui ont des ados ou de jeunes 
adultes ?  
La Maison de la Famille Rive-Sud a l’emploi qu’il te faut ! 
 
 
Ton mandat: Intervenir auprès des parents ayant des adolescents et/ou jeunes 
adultes âgés de 12 à 22 ans 

• Agir comme passerelle entre les familles et les ressources de la communauté 
afin de répondre à leurs besoins; 

• Contribuer, en étroite collaboration avec les partenaires de la communauté, à 
l’identification des familles à joindre prioritairement, dont celles qui ont des 
enfants aux comportements délinquants; 

• Mettre en place, en collaboration avec les partenaires de la communauté, 
diverses stratégies de démarchage afin de joindre lesdites familles; 

• Assurer une présence régulière dans les lieux publics (parcs, HLM, écoles, 
organismes, lieux et événements fréquentés par les familles) afin d’aller à leur 
rencontre; 

• Établir un lien de confiance avec ces familles; 

• Soutenir le renforcement de leur capacité d’agir; 

• Amener les familles à trouver elles-mêmes des réponses à leurs besoins dans 
leur communauté; 

• Accompagner les familles vers les ressources appropriées à leur situation ou à 
leurs besoins; 

• S’impliquer dans diverses tables de concertation, comités ou projets pertinents à 
la réalisation de ton poste. 

• Faire des bilans mensuels et annuels, compiler les grilles statistiques et 
participer aux réunions d’équipe. 

 
 
Es-tu la perle rare qui… 

• Possède de l’expérience pertinente en intervention ou en relation d’aide; 

• Est empathique, facile d’approche; 

• Organisée, débrouillarde et autonome; 

• Dotée d’une excellente capacité d’écoute; 

• Connaît les enjeux reliés aux adolescents, à la santé mentale et à la 
toxicomanie; 

• Connait le milieu communautaire et des enjeux sociaux du secteur Lévis; 

• Sait s’adapter lors de situations de stress ou de crise; 

• Est habile à travailler seul comme en équipe. 
 
Lieu de travail 
Lévis. Posséder une voiture un grand atout 
 
Horaire 
Flexible puisque tu seras amené à travailler de jour, de soir et les fins de semaine pour 
être là où sont les familles.  
35 heures par semaine  



 
Conditions de travail 

• Salaire à discuter selon expérience (entre 23$ et 27$/h) . 

• Régime de retraite 

• Compte santé  

• Allocation pour frais de cellulaire et de km 

• 2 semaines de congés payés à Noël et journée payée à ton anniversaire 

• Milieu favorisant grandement la conciliation Famille-travail 
 

Ça te parle ?! 
Envoie-nous ton CV et ta lettre de motivation d’ici le 19 avril 2024 à l’attention de la 
direction générale par courriel à : direction@maisonfamille-rs.org 
 
Pour en savoir plus sur l'organisme: www.maisonfamille-rs.org 
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