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78%
Soit 48 membres ont participé à

l'une ou l'autre des activités
offertes par la CDC de Lévis

64%
des membres ont participé à des

activités de discussions sur des dossiers
locaux ou enjeux partagés

62
 MEMBRES

+ 200
participants aux activités de la

Journée internationale de 
lutte à la pauvreté

121
activités de représentation 

et  de concertation

FAITS
SAILLANTS

345
participants aux 13 activités

proposées cette année

2 membres 
solidaires



Bonjour à tous les membres et les partenaires de la CDC de Lévis, 

Ma première année à titre de présidente de la CDC de Lévis en fut une bien occupée
pour notre Corporation ! En effet, les occasions de collaborations et de partenariats
avec les diverses instances du milieu ont été nombreuses cette année et je remercie
notre directeur, Érick, de saisir chacune d’elle avec ouverture et dans le respect de la
mission de notre Corporation.

Cette année, le conseil d’administration s’est penché sur les impacts de notre
Corporation dans le milieu communautaire et l’ensemble de la communauté
lévisienne. Ce fut de belles réflexions qui se poursuivront en 2020-2021 afin de vous
présenter un modèle d’impact de notre Corporation dans la prochaine année. Nous
avons également entamé l’exercice de révision de la politique des conditions de
travail qui se terminera en 2020-2021. Je tiens donc à remercier grandement
mes collègues administrateurs pour leur temps, leur implication et leur participation
qui nous a permis de bien supporter et orienter notre directeur général.

La CDC de Lévis, après beaucoup de travail dans les dernières années, a regagné une
place de choix auprès des partenaires telles la Ville de Lévis, Centraide, le CISSS-CA
et bien d’autres. Grâce à la vision et à la proaction de notre directeur, la CDC rayonne
et a pris part à de beaux projets; Aliment pour tous et le projet "Gouvernance
partagée du développement social et communautaire sur le territoire lévisien",
financé par la Fondation Lucie et André Chagnon, en sont deux exemples. Je note
également l’implication de la CDC à la Commission sur le développement social et
communautaire de la Ville de Lévis qui a poursuivi ces travaux. 

Un merci chaleureux à notre directeur qui dirige avec brio notre Corporation. Plus
les années passent, plus notre directeur maîtrise et saisit les enjeux du milieu
communautaire et sait en faire ressortir les forces et la valeur pour le mieux-être
collectif. Je suis fière de l’affirmer; notre CDC est en santé parce qu’elle est bien
dirigée ! C’est aussi grâce à vous ! Erick mène ses dossiers à bon port grâce à votre
collaboration, à votre implication et à votre confiance donc, chers membres et
partenaires, je vous en remercie ! 

Bonne lecture !

MOT DE LA
PRÉSIDENTE

 
Une CDC en santé

Sylvianne Poirier,  Présidente
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Connectée sur les réalités du territoire et les besoins de la population, la
CDC de Lévis facilite la réflexion collective pour mener à des solutions
inclusives. Elle contribue à la participation d'un milieu communautaire

mobilisé, développé et consolidé. La corporation est la seule entité de notre
municipalité à jouer un rôle de concertation transversale et intersectorielle,

permettant ainsi de mettre de l'avant les principaux enjeux des milieux.

RAISON D'ÊTRE
La Corporation de développement communautaire (CDC) de Lévis

est une actrice incontournable du développement social et communautaire.
Elle offre des services directs aux organismes communautaires de la ville de

Lévis, en plus de développer des projets structurants à vocation sociale en
partenariat avec les organismes, l'ensemble des acteurs du milieu, ainsi que

les citoyens et citoyennes.

LES AXES DE NOTRE ACTION

Travail en développement Travail en soutien

Concertation Formation

PromotionInformation

Soutien à l 'économie
sociale

Représentation

Partenariat

Consolidation et
développement communautaire

Soutien aux membres

Recherche

Lieu de partage, d'échange et d'activation de projets à vocation sociale, la
CDC de Lévis met en place toutes les conditions gagnantes pour le

développement. Elle agit à titre de catalyseur de projets et assure la
mobilisation et la participation des citoyens.nes, essentielle à la réalisation

de projets et de pratiques collectives soutenues.



GRAP de Lévis: La CDC fait partie du comité de coordination du groupe de réflexion

et d’action sur la pauvreté. Il s’agit d’un espace de rencontre pour les organismes

locaux impliqués dans la lutte à la pauvreté et la sécurité alimentaire. 

Depuis janvier 2019, la CDC de Lévis travaille en appui au projet collectif Aliment

pour tous ! Ce projet vise à développer et mettre en place un système alimentaire de

proximité durable. Cette année nous avons réalisé un sondage auprès de plus de 300

citoyens.nes et une dizaine de focus group. Nous avons réalisé une cartographie du

système alimentaire lévisien, un forum afin de mettre en place des initiatives

favorisant l’accès à l’alimentation ainsi que plusieurs rencontres multisectorielles.

CONCERTATION
La concertation permet aux organisations et aux partenaires  de se
connaître mais également de partager leur analyse et de développer une
lecture commune de leur milieu afin d’agir avec une plus forte cohésion. 
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Concertation Logement Lévis: Cette table de travail vise au développement du

logement social et communautaire à Lévis et travaille à la mise en place d’une

politique d’habitation. La CDC est impliquée dans le comité communication. 

         

Pour la journée internationale de Lutte à la pauvreté de cette année, le GRAP de Lévis

a proposé une série d'activités autour du thème "La pauvreté ça pas RAP -  Ensemble

trouvons des solutions !". Ces activités ont réuni plus de 200 personnes: présentation

dans les écoles, concours littéraire, animation de rue et expositions d'art. 



8M
Maison de la Famille Rive-Sud -  Sylvianne Poirier (présidente)
Bénévoles d'Expertise - Nancy St-Pierre (vice-présidente)
Comptoir le Grenier - Caroline LaFontaine (trésorière)
Alliance Jeunesse - Anne-Marie Roy (secrétaire)
La Passerelle - Sonya Vaillancourt - administratrice
Le Filon - Vincent Frenette - administrateur
Convergence action bénévole - Thierry Durand - administrateur                                        

Conseil d'administration: Le conseil d'administration s'est réuni à 8 reprises

au cours de l 'année 2019-2020. En plus des suivis réguliers,  le C.A. a travaillé

sur un modèle d’impact afin d'analyser stratégiquement le travail et la place

de la CDC de Lévis dans l 'environnement socio-économique de la Ville afin

de préparer son prochain plan d'action triennal.  Je tiens à remercier tous les

membres du C.A. pour leur engagement et leur dévouement à la mission de

la corporation.

Gouvernance partagée du développement social et communautaire sur le

territoire lévisien - Fondation Lucie et André Chagnon

Cette démarche, initiée par la CDC de Lévis,  le CISSS C.A et la Ville de Lévis,
vise à amorcer une réflexion sur la gouvernance à partir des savoirs et des
expériences des différents acteurs du développement social et communautaire
de Lévis.    À la fin de cette démarche, nous serons en mesure d’établir un
portrait des instances de concertation, d’identifier les points de convergence,
les zones de complémentarité d’action ainsi que les enjeux transversaux non-
couverts.  De plus, cet exercice nous permettra de mieux identifier les places
potentielles de participation citoyenne dans une gouvernance territoriale.

.

Assemblée de membres: Cette année, les membres se sont réunis à quatre

reprises pour discuter et réfléchir sur différents sujets et enjeux tel que:

développement social,  bénévolat,  logement social,  lutte à la pauvreté, sécurité

alimentaire, etc.

En collaboration avec Bénévoles d'expertise nous avons mis en place un

groupe de co-développement composé de huit directions d'organisations qui

s'est rencontré à 5 reprises.

Nous avons tenu la deuxième édition du "Dîner des intervenants"  dans le cadre

de la Semaine nationale de l 'action communautaire autonome. Ce fut un grand

succès avec 45 participants provenant d'une quinzaine d'organismes.
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INFORMATION
La CDC de Lévis   joue un rôle de premier plan en livrant à ses membres un
maximum d’informations sur toutes sortes d’enjeux locaux, régionaux et
nationaux touchant de près ou de loin le mouvement communautaire. Voici
les activités (conférences, échanges, etc.)  réalisées cette année.

Conférence: Parole d’excluEs – Isabel Heck
Lancement de la cartographie "Système alimentaire lévisien"
La main-d’œuvre à Lévis - Enjeux et solutions
Venez rencontrer vos candidats aux élections fédérales 2019 
Le capital social – outils et mesures - Cité-ID LivingLab 
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REPRÉSENTATION
La CDC de Lévis représente ses membres dans différentes instances locales
et régionales des milieux communautaire, socio-économique et politique.
Cela s’avère un moyen essentiel pour positionner le mouvement
communautaire au cœur du développement des collectivités et aussi
positionner ses valeurs de justice sociale au cœur des choix d’intervention .  

La Table nationale des CDCs regroupe les 63 CDC du Québec. C’est l ’endroit
pour discuter des enjeux nationaux.

L’Inter CDC de Chaudière-Appalaches est le regroupement des 6 CDCs de
Chaudière-Appalaches. Cette structure favorise la concertation et l ’analyse des
enjeux sur le territoire. 

Elle organisa cette année une activité de consultation sur le  futur plan
d’action gouvernemental en matière d’action communautaire (PAGAC) à
laquelles ont participé plus d'une soixantaine d'organisations communautaires
de Chaudière-Appalaches

L'Inter CDC permet aussi le partage des représentations en Chaudière-
Appalaches. À ce titre la CDC de Lévis occupe deux sièges de représentant
communautaire:

Comité d'attribution financière de Québec Philanthrope.
Comité des Partenaires régionaux du soutien communautaire en
logement social et communautaire en Chaudière-Appalaches



Comité régional pour la sécurité alimentaire
Table de lutte à la pauvreté Chaudière Appalaches (table de gestion du Plan
d’action gouvernemental pour l ’ inclusion économique et la participation sociale
(PAGIEPS) 2017-2023)

Quartiers à l ’échelle humaine
Action communautaire et cohésion sociale
Développement et épanouissement des personnes

Groupe de réflexion et d'action sur la pauvreté (GRAP) de Chaudière
Appalaches: La CDC y siège comme représentante de son GRAP local et fait
également partie du comité de coordination.

La CDC de Lévis représente le GRAP de Chaudière-Appalaches sur les tables
régionales suivantes:

Commission consultative de développement social et communautaire: La
CDC a contribué aux travaux de cette année et a pris part aux travaux des
comités d'experts suivants:

Bénévoles d'Expertise
Université Laval:  Accès Savoir et Recherche participative pour comprendre le
système alimentaire de Québec (REPSAQ)
Cégep de Lévis Lauzon
UQAR, campus de Lévis,  service la formation conitinue
CEGEP Lévis Lauzon, service la formation conitinue
Services Québec
Table régionale d’économie sociale de Chaudière-Appalaches (TRESCA)
Centre intégré de santé et de services sociaux Chaudière Appalaches
Ville de Lévis
Patro de Lévis
RÉPAC 03 - 12
Collectif pour un Québec sans pauvreté

CDC DE LÉVIS 2019- 2020

La CDC de Lévis travaille régulièrement sur des projets de développement
local avec les autres acteurs politiques, institutionnels et socio économiques
du territoire. Cette année la CDC a collaboré et travaillé sur divers projets
avec les partenaires suivants:

PARTENARIATS
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FORMATIONS
Le volet formation vise à aider, renforcer et consolider le développement 
communautaire. Les thèmes de formation sont déterminés en fonction des
besoins de l ’ensemble des membres. Voici les formations que nous avons
offertes cette année: 

Design Thinking pour le communautaire

Mettre de l’avant votre équipe par la gestion participative 

POUR RALLIER - Introduction à la communication d’influence 

Le capital social – outils et mesures - Cité-ID LivingLab

PROMOTION
Dans le cadre de l 'ensemble de ses activités la CDC de Lévis contribue à
promouvoir le mouvement communautaire et à sensibiliser des leaders
d’opinion, entre autres, en regard de la contribution exceptionnelle du
mouvement communautaire au développement socio économique de nos
territoires.

SOUTIEN A L'ÉCONOMIE SOCIALE
La CDC a travaillé de pair avec la Table régionale d'économie sociale de

Chaudière Appalaches (TRESCA) au sein du  comité de promotion

reconnaissance et a représenté les entreprises d'économie sociale de Lévis au

cours de rencontres avec l'équipe de Développement économique Lévis (DEL). 

RECHERCHE
Cette année la CDC de Lévis supervisé la réalisation de la Cartographie
- Système alimentaire Lévisien
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QUELQUES-UNES DES ACTIVITÉS PROPOSÉES CETTE ANNÉE



La CDC de Lévis tient à remercier le Secrétariat à l 'Action communautaire
autonome et aux initiatives sociales (SACAIS) pour son soutien financier.  Nous
désirons également remercier nos partenaires et collaborateurs:

ADOberge Chaudière-Appalaches / Alliance Jeunesse / Alpha-Entraide des Chutes de la Chaudière
/Amalgame MDJ Ouest / APE Services d'aide à l 'emploi / Association coopérative d'économie
familiale Rive-Sud de Québec  / Association de défense des droits sociaux (ADDS) de la Rive-Sud /
Association de fibromyalgie région Chaudière-Appalaches / AQDR Lévis-Rive-Sud (Défense des
droits des personnes retraitées et préretraitées) / Association des personnes handicapées de Lévis /
Association régionale de loisir pour personnes handicapées de la Chaudière-Appalaches /
Association des traumatismes cranio-cérébraux (TCC) des Deux Rives / Atelier occupationnel Rive-
Sud / Aux Quatre Vents / Bénévoles d’Expertise / Café la Mosaïque / CALACS Rive-Sud / Centre
aide et prévention jeunesse / Convergence action bénévole / Centre d'assistance et
d'accompagnement aux plaintes Chaudière-Appalaches / Centre Ex-Equo / Centre Femmes
l'Ancrage / Comptoir le Grenier / Connexion Emploi ressources femmes / Contrevent (Le) /
Coopérative de services Rive-Sud / Écolivres / Équijustice / ESPACE Chaudière-Appalaches / Filon
(Le) / Groupe de ressources techniques Habitation Lévy / Jonction pour elle / Journal de Lévis /
Magasin Général Rive-Sud / Maison des jeunes Défi Ado / Maison de la Famille Rive-Sud / Maison
de la Famille Chutes Chaudière / Maison de la famille REV / Maison des Aînés de Lévis (La) /
Maison des jeunes L’Azymut / Maison des jeunes St-Étienne de Lauzon (L’Aigle) / Paroisse Saint-
Joseph-de-Lévis / Partage au Masculin / Passage-Travail / Passerelle groupe d'entraide (La) / Patro
de Lévis / Personnes handicapées en action de la Rive-Sud / Ressourcerie de Lévis / Ressources-
Naissances / Service d'entraide Breakeyville / Service d'entraide Charny / Service d'entraide
Pintendre / Service d'entraide Saint-Étienne / Service d’entraide St-Rédempteur / Service
d'entraide St-Jean-Chrysostome / Service d'entraide St-Romuald / Société de réadaptation et
d’intégration communautaire / Société V.I.A. / Trajectoire emploi / Tremplin (Le) - Centre pour
personnes immigrantes et leur famille / MEMBRES SOLIDAIRES: OMH de Lévis / CISSS C.A

Un énorme merci à nos membres pour votre travail quotidien, merci pour
votre contribution et votre engagement à rendre nos communautés meilleures.
Merci de nous faire confiance, et pour rendre vivant,  dynamique et pertinent
notre corporation.

Fondation Lucie et André Chagnon

Cégep de Lévis Lauzon - Service de la formation continue

UQAR, campus de Lévis - Service de la formation continue

Service Québec

Table régionale d’économie sociale de Chaudière-Appalaches

Centre intégré de santé et de services sociaux Chaudière Appalaches

Ville de Lévis

Patro de Lévis

Convergence action bénévole (CAB)

Québec Philanthrope

Bénévoles d'Expertise

Accès Savoir - Université Laval

Recherche participative pour comprendre le système alimentaire de Québec

Centraide Québec Chaudière Appalaches et Bas St-Laurent

REMERCIEMENTS
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6150  rue St-Georges, bureau 205
Lévis,  (QC) G6V 4J8

418-603-3785
cdclevis@gmail.com

www.cdclevis.ca

La Corporation de développement communautaire (CDC) de
Lévis est une actrice incontournable du développement social

et communautaire. Elle offre des servicess directs aux
organismes communautaires de la ville de Lévis en plus de

développer des projets structurants à vocation sociale en
partenariat avec les organismes, l 'ensemble des acteurs du

mil ieu ainsi que les citoyens et citoyennes.


